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Prot. 8269/Cla Passignano s/T., 12 ottobre 2021

All'Albo d’lIstituto
Al sito web — sezione PON
Agli atti

OGGETTO: Decreto assegnazione incarico organizzatore.

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione
— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 9707 del
27/04/2021 - Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per
I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19
(Apprendimento e socialita).

CNP: 10.2.2A-FSEPON-UM-2021-51 “Viva la Scuola”

CUP: F83D21009520006

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la nota Prot. n. AOODGEFID/17653 del 07/06/2021 di autorizzazione del progetto: Obiettivi Specifici
10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. “Realizzazione di
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione
delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita)”;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 4264 del 21/06/2021

DECRETA



Art. 1

Di assumere, avendone le competenze, I'incarico di organizzazione e di supervisione del progetto PON FSE di
cui allAvviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 - Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti
nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialitd) - 10.2.2A-FSEPON-UM-2021-51 “Viva la Scuola” - CUP:
F83D21009520006

Art. 2

Di quantificare la propria retribuzione in misura congrua a quanto disposto nella matrice acquisiti/spese
generali alla voce “spese di gestione” ovverosia euro 2.250,00 corrispondenti a n° 90 ore di impegno retribuite
in euro 25,00 orari lordo dipendente.

Il Dirigente Scolastico
Giuseppe Costanzo
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